
  

 

 
COMPROMISO DEL CONSEJO ESTATAL DE DESARROLLO 

ECONÓMICO CON LA IGUALDAD 
 

El Consejo, asume el compromiso de trabajar en igualdad de derechos y obligaciones 
mediante el ejercicio de buenas prácticas y estrategias que ayuden a erradicar cualquier 
tipo de violencia de género. 
 
En conformidad con: 
 

❖ La Política de Igualdad entre Mujeres y Hombres del Gobierno del Estado de 
Zacatecas. 
 

❖ El Pronunciamiento de Cero Tolerancia a las conductas de cualquier tipo de 
violencia: Acoso sexual y laboral, Hostigamiento Sexual, Discriminación; y 

 
❖ A través de los valores de Responsabilidad, Honestidad, Disciplina, Respeto, 

Lealtad, Compromiso, Servicio, propios del CEDEZ.  
 
 

Se promueve y fortalece una cultura en la que predomine la igualdad en todas sus formas 
y en cada una de las personas que forman parte del organismo. 
 
Así mismo, a través de la implementación del Modelo para la Igualdad entre Mujeres y 
Hombres de Gobierno del Estado de zacatecas, se fomenta el respeto a la dignidad 
particular en el ejercicio de la libertad de expresión, un trato un trato justo y humano con 
igualdad de oportunidades. 
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